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 درس را در قالبهای مختلف محتوایی بخش ،یکل یحاتیرود مسؤول درس ضمن ارائه توضیم)انتظار  درس یکل فیتوص

 (: کند فیتوص بند، دو ای کی

مخاطرات شغلي و اهمیت خودمراقبتي در برابر این مخاطرات و توجه به سلامت شغلي، آموزش در طي این كارگاه ، دانشجویان با 

 . داده خواهد شد

 :مندیتوان محورهای/ یکل فاهدا

 آشنایي با مخاطرات شغلي و خودمراقبتي در برابر آنها توسط پرستاران 

 :مندیتوانمحورهای هر / زیریاختصاص اهداف

 ای حرفهآشنایي با مباني بهداشت 

 آشنایي با انواع دسته بندی مخاطرات شغلي 

 های پیشگیری و كاهش مواجهه با مخاطرات شغلي آشنایي با روش

 :ریفراگ كه روديم انتظار درس نیا انیپا از پس

 قادر به توصیف انواع مخاطرات شغلي در حرفه پرستاری در حوزه بهداشت و درمان باشد

 قادر به توضیح راهکارهای كنترل و پیشگیری ناشي از مواجهه با مخاطرات شغلي در حرفه پرستاری باشد 

 : 1آموزشی رویکرد

 3تركیبي  حضوری   2مجازی 

 :با عنایت به رویکرد آموزشی انتخاب شده یادگیری -یاددهی هایروش

 رویکرد مجازی

  كلاس وارونه  

 دیجیتالیادگیری مبتني بر بازی  

 یادگیری مبتني بر محتوای الکترونیکي تعاملي 

  ( PBLیادگیری مبتني بر حل مسئله ) 

  یادگیری اكتشافي هدایت شده  

                                                           
1. Educational Approach 
2. Virtual Approach 

3. Blended Approach: Blended learning is an approach to education that combines online educational materials and opportunities 

for interaction online with traditional place-based classroom methods.  
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  یادگیری مبتني بر سناریوی متني  

   یادگیری مبتني بر مباحثه در فروم 

 -------( ببرید نام لطفاً) موارد سایر

 رویکرد حضوری

  سخنراني تعاملي )پرسش و پاسخ، كوئیز، بحث گروهي و ...(  

  بحث در گروههای كوچک  

  ایفای نقش  

  یادگیری اكتشافي هدایت شده  

  ( TBLیادگیری مبتني بر تیم ) 

  ( PBLیادگیری مبتني بر حل مسئله ) 

   یادگیری مبتني بر سناریو  

  استفاده از دانشجویان در تدریس )تدریس توسط همتایان(  

 یادگیری مبتني بر بازی  

 -------( ببرید نام لطفاً) موارد سایر

 رویکرد ترکیبی

 رود.ي مجازی و حضوری، به كار ميشزیرمجموعه رویکردهای آموزهای تركیبي از روش

 .................... لطفا نام ببرید

 :درس میتقو

/ مدرسنام 

 مدرسان

یادگیری/ تکالیف  یهاتیفعال

 دانشجو 

 جلسه مبحث عنوان سیتدر روش

عباسی دکتر 

 آبادیدولت

انجام پروژه تعیین شده  در 

 بازه زمانی تعیین شده

یادگیری مبتنی بر حل مسئله 

(PBL یادگیری مبتنی بر ،)

 سناریوی متنی

مخاطرات شغلی در حرفه 

 پرستاری

1 

 

 :دانشجو و انتظارات از فیوظا

 حضور به موقع و فعال  در كارگاه آنلاین 

 ارائه به موقع پروژه های تعیین شده 
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 دانشجو:  یابیارز روش

باشد و تنها لازم است دانشجویان در این كارگاه این كارگاه، جز دروس غیر احتساب در معدل دانشجویان كارشناسي پرستاری مي

نهایي براساس ارزیابي تراكمي در كارگاه یک روزه و تحویل به موقع پروژه تعیین شده انجام خواهد شد. حضور داشته باشند. نمره 

انجام شده و زمان  با لحاظ کردن سهم رعایت آیین نامه ابلاغی پوشش حرفه ایو  نمره به صورت كامل براساس كیفیت پروژه 100%

 تحویل آن، تعیین خواهد شد. 
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